Experiencias de Transversalidad de Género en Politicas Publicas en
América Latina y el Caribe

Instrucciones
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D|P

Regional Centre LAC

El panel que analizara las experiencias, se basara exclusivamente en la informacion
que las instituciones presenten en este formato. Por ello es importante, que se
responda a cada una de las preguntas aqui planteadas de la manera mas completa

posible.

Nombre o titulo de la
experiencia

Construccion de la Segunda Politica Nacional de las Mujeres
Salvadorefas

Ambito territorial

(Indicar en que ambito
territorial se ha desarrollado la
experiencia)

Nacional

Web

www.isdemu.gob.sv

Entidad o Institucion
responsable de la Experiencia

ISDEMU

Nombre y cargo de la persona
responsable de la experiencia

Ada Méndez Narvaez

Correo electronico y teléfono

a.mendeznarvaez@isdemu.gob.sv; (503) 22817565

SINTESIS:

Periodo de duracion Indique
afio de inicio y terminacion (si
ya concluyd)

junio-noviembre 2010

Tema
que aborda la experiencia

Politicas de igualdad

Explique en dos parrafos el
resumen de los objetivos y

desarrollo de la experiencia.

Construir la segunda PNM en El salvador, acorde con el estado del
arte en materia de demandas nacionales e internacionales, en el
marco del replanteamiento estratégico del ISDEMU , y acorde con
el plan quinquenal de desarrollo.

MARCO INTERPRETATIVO:

Aproximacion Conceptual a
la transversalidad de
Género (¢Cual es el marco
conceptual que sustenta la
experiencia)

La igualdad sustantiva

éCual es el problema?
Explique brevemente el

Los nudos criticos de la desigualdad que persisten en la sociedad
salvadoreina
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principal problema al que
pretende responder la
experiencia.

RESULTADOS

¢QUE SE LOGRO?
Liste los principales resultados de
la misma.

Una nueva PNM con mejores perspectivas de viabilidad y
pertinencia, ademas de razonablemente participativa.

¢QUE
INSTRUMENTOS/MATERIALES
SE HAN GENERADO?

Una metodologia propia

¢COMO SE LOGRO?

En no mds de dos pdrrafos
explique la estrategia de
intervencion (principales
decisiones y acciones) que
permitieron alcanzar los
resultados esperados.

La decision de retomar las demandas estructuradas del
movimiento de mujeres y feministas, fue una decisién clave

Lineas de accion

Desarrollo de legislaciones | X
y politicas

Produccidn de X
conocimiento y

herramientas

Desarrollo de capacidades | X
Sensibilizacion a la X
opinién publica

Acciones para la X
transformacién

organizacional
Fortalecimiento de X
actores

Incidencia politica X
Mecanismos de X

seguimiento y rendicion
de cuentas

¢QUIENES LO HICIERON
POSIBLE?

Liste las organizaciones que
participaron en las principales
decisiones y acciones de la
experiencia.

ISDEMU Y organizaciones proponentes de demandas estructuradas

¢CUALES SON LAS
PRINCIPALES FORTALEZAS Y

FORTALEZAS
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DEBILIDADES DE ESTA DEBILIDADES
EXPERIENCIA? (Liste 3 de
cada una y no olvide sefialar
debilidades propias ademds
de las del contexto)

¢QUE APRENDIMOS? Es una experiencia nueva...falta tiempo para determinar un

Liste los principales aprendizajes FODA y aprendizajes.
sobre éxitos u obstdculos de la

experiencia

Recuerde que la fecha limite para enviar sus experiencias es el 29 de
octubre de 2010.

Si disponen de materiales graficos o audiovisuales, pueden enviarlos junto con la
ficha de la experiencia a lvonne Urriola ivonne.urriola@undp.org o Neus
Bernabeu neus.bernabeu@undp.org

Posteriormente les contactaremos para profundizar la informacion o solicitar
aclaraciones.




